
ประกาศสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร
เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนฃี้นแต่งตั้ง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ

ด้วยสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินบุคคล 
และประเมินผลงานเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ฉะน้ัน อาศัย 
หลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๖/ว ๑๔ ลงวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๔๖๔ ท่ี นร ๑๐๐๖/ว ๒๔ 
ลงวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๔๖๔ และประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๔๖๔ 
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การย้าย การโอน การเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญเพื่อแต่งตั้งให้ดำรง 
ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ลงมา จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเข้ารับ 
การประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ดังนี้

๑. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก
๑.๑ ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ จำนวน ๔ ตำแหน่ง
๑.๒ ตำแหน่งเศรษฐกรชำนาญการพิเศษ จำนวน ๔ ตำแหน่ง
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ)

๒. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก
๒.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ 

ตำแหน่งที่จะแต่งตั้งตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง และมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. 
ท่ี นร ๑๐๐๖ /ว ๑๔ ลงวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๔๖๔ และประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร ลงวันท่ี 
๓๑ มีนาคม ๒๔๖๔ เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไช การย้าย การโอน การเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญ 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ลงมา

๒.๒ มีระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งในสายงานที่จะแต่งตั้งตามคุณวุฒิ 
ชองบุคคล ไม,น้อยกว่าระยะเวลาที่กำหนด ดังน้ี

ระดับ
คุณวุฒิ ชำนาญการพิเศษ

ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ๑๐ ปี
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า (หลักสูตร ๔ ปี)* ๙ ปี
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า (หลักสูตร ๖ ปี)* ๘ ปี
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า ๘ ปี
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือวุฒิบัตร หรือหนังสืออนุมัติบัตร ๖ ปี

* หมายถึง คุณวุฒิปริญญาตริทีมหลักสูตรกำหนดเวลาคึกษาไม'น้อยกว่า ๕ ปี ต่อจากวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมคึกษาตอบปลาย (เฉพาะปริญญา 
ทีก.พ.กำหนดให้ได้รับเงินเดือนตามหลักสูตร๕ ปี)และคุณวุฒิปริญญาตรีทีมิหลักสูตรกำหนดเวลาศึกษาไม่บอยกว่า๖ ปีต่อจากวุฒ ิประกาศนียบัตร 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ที ก.พ. กำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งในลายงานทีกำหนดตามหนังสอสำนักงาน ก.พ. ที บร ๑ ๐ ๐ ๘ /ว ๑๒ 
ลงวันที ๑๕ มิถุนายน ๒๕๕๔

ในกรณีที่...



- ๒ -

ในกรณีที่ระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งในสายงานที่จะแต่งตั้ง 
ตามคุณวุฒิของบุคคลตามตารางข้างต้นไม่มีหรือมีแต่ไม่ครบ ก็อาจพิจารณานำระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง 
หรือเคยดำรงตำแหน่งในสายงานอื่นของตำแหน่งประเภททั่วไป ประเภทวิชาการ หรือตำแหน่งอย่างอื่นตามที่ 
ก.พ. กำหนด มานับเป็นระยะเวลาที่เกี่ยวข้องหรือเกื้อกูลกันได้ โดยการนับระยะเวลาดังกล่าวจะพิจารณา 
ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไข การย้าย การโอน การเลื่อนข้าราขการพลเรือนสามัญเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิขาการ 
ระดับชำนาญการพิเศษ ลงมา

๒.๓ การนับระยะเวลาตามข้อ ๒.๑ และข้อ ๒.๒ให้นับถึงวันปิดรับสมัคร วันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
๓. การรับสมัคร

กำหนดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
๓ .๑ กรณีสมัครด้วยตนเอง ให้ผู้สมัครยื่นเอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

ได้ที่ส่วนการเจ้าหน้าที่ สำนักงานเลขานุการกรม ระหว่างวันท่ี ๑ - ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ ในวันและเวลาราชการ 
โดยจะถือวันและเวลาประทับตรารับเอกสารของส่วนการเจ้าหน้าที่เป็นสำคัญ

๓.๒ กรณีสมัครทางไปรษณีย์ ให้ผู้สมัครจัดส่งเอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ทางไปรษณีย์ด่วนพิเศษ (EMS) ถึงส่วนการเจ้าหน้าที่ สำนักงานเลขานุการกรม สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ๑๐๙๐๐ (วงเล็บมุมซองด้านล่าง “ใบสมัครตำแหน่งชำนาญการ 
พ ิเศษ”) ระหว่างวันท่ี ๑ - ๒๒มิถุนายน ๒๕๖๖ โดยจะถือวันที่ไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับเอกสารเป็นสำคัญ 

เอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการคัดเลือกที่ส่งภายหลังวันปิดรับสมัคร หรือส่งเอกสาร 
ไม่ครบถ้วน หรือตรวจสอบพบว่ามีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามท่ีกำหนด สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร ขอสงวนสิทธิ 
ที่จะไม่พิจารณา

๔. เอกสารที,ต้องยื่นประกอบการพ ิจารณาเข ้าร ับการคัดเล ือก จำนวน ๖ ชุด (ต้นฉบับ ๑ 
ชุดสำเนา ๕ ชุด) หากสมัครหลายตำแหน่งให้ยื่นเอกสารเป็นรายตำแหน่ง ประกอบด้วย

๔.๑ แบบพิจารณาคุณสมบัติของบุคคล พร้อมติดรูปถ่าย (แบบฟอร์ม «-๑)
๔.๒ แบบประเมินคุณลักษณะของบุคคล (แบบฟอร์ม «-๒)
๔.๓ ข้อมูลผลการปฏิบัติงานย้อนหลัง ๓ ปี (แบบฟอร์ม «-๓)
๔.๔ แบบการเสนอเค้าโครงผลงาน (แบบฟอร์ม «-๔)
๔.๕ แบบการเสนอเค้าโครงข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน (แบบฟอร์ม «-๕) 
๔.๖ หนังสือรับรองผลการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) เพ ื่อขอนับระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง 

ในสายงานที่เกี่ยวข้องหรือเกื้อกูลกับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง (กรณีผู้สมัครดำรงตำแหน่งในสายงานที่จะแต่งตั้ง 
ไม่ครบตามหลักเกณฑ์ และต้องนำระยะเวลาการดำรงตำแหน่งในสายอื่นมานับเกื้อกูล)

อน่ีง ผู้สนใจโปรดศึกษาข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินบุคคล 
เพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงาน 
เศรษฐกิจการเกษตร ลงวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ก่อนส่งเอกสารสมัคร และสามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
ได้ที่ส่วนการเจ้าหน้าที่ สำนักงานเลขานุการกรม หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๙๔๐ ๗๒๒๗ โทรศัพท์ภายใน ๑๐๙ 
และ ๒๐๒๒ และสามารถดาวน่โหลดแบบฟอร์มและเอกสารประกอบการสมัครได้ที่เว็บไซต์ w vw .oae.go.th  
หัวข้อ ข่าวการเจ้าหน้าที่/เอกสารดาวน์โหลด/เอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ

๕. หลักเกณฑ์...



๕. หลกเกณฑและวธการคดเลอก
คณะกรรมการประเมินบุคคล เป็นผู้พิจารณาประเมินบุคคลท่ีจะเข้ารับการประเมินตามหลักเกณฑ์ 

และวิธีการที่กำหนดไว้ ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕:๖๕ เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข การย้าย การโอน การเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ลงมา

๖. การประกาศรายซื่อผู้สมัคร กำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก
สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จะประกาศรายซื่อผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนขึ้น 

แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ โดยจะแจ้งวัน เวลา และสถานที่ให้ทราบต่อไป 
ทางเว็บไซต์ wvwv.oae.go.th หัวข้อ ข่าวการเจ้าหน้าที่ ทั้งนี้ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องติดตามและดำเนินการ 
ตามประกาศต่างๆ ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร

๗. การประกาศรายซื่อผู้ได้รับการคัดเลือก
สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จะประกาศรายซื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการประเมิน 

ผลงานเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งละ ๑ คน 
โดยจะประกาศรายซื่อ พร้อมทั้งเค้าโครงผลงาน ข้อเสนอแนวคิดที่จะเสนอขอประเมิน สัดส่วนของผลงาน 
ในส่วนท่ีตนเองปฏิบัติ และรายซ่ือผู้ร่วมจัดทำผลงาน (ถ้ามี) ซ่ึงจะประกาศอย่างเปิดเผยทางเว็บไซต์ www.oae.go.th 
และเปิดโอกาสให้มีการทักท้วงได้ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่ประกาศผลการคัดเลือก

ทั้งนี้ในการประเมินบุคคลหากได้ตรวจสอบ หรือมีผู้ทักท้วงและได้ตรวจสอบแล้วพบว่า 
ข้าราชการผู้ฃอประเมินผู้ใดแจ้งข้อมูลอันเป็นเท็จ ให้ดำเนินการรายงานผลการตรวจสอบต่อผู้มีอำนาจสั่งบรรจุ 
ตามมาตรา ๕๗ ทราบ เพื่อดำเนินการระงับ หรือยกเลิกการประเมิน พร้อมกับพิจารณาดำเนินการทางวินัย 
แก่ผู้นั้น และผู้ท ี่เก ี่ยวข้องตามควรแก1กรณีต่อไป แต่ถ ้าตรวจสอบแล้วพบว่าผู้ท ักท ้วงมีเจตนากลั่นแกล้ง 
หรือมีเจตนาแจ้งข้อความอันเป็นเท็จ ให้รายงานต่อผู้มีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา ๕๗ เพื่อดำเนินการทางวินัย 
กับผู้ทักท้วงต่อไป

ประกาศ ณ วันท่ี รว0 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖
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รายละเอียดตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือกบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ
(แนบท้ายประกาศสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร ลงวันที่ข ้ป0  พฤษภาคมพ.ศ.๒(ท3๖)

สำดับ 
ท่ี ตำแหน่ง ตำแหน่ง 

เลขท่ี สังกัด

๑ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ
กองนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตร
ส่วนนโยบายและแผนพัฒนาเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (ปฏิบัติงานท่ีส่วนวิเคราะห์และประมาณการเศรษฐกิจการเกษตร)

๒

๓

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ

๔๙๓

๔๐๘

ศูนย์ข้อมูลเกษตรแห่งชาติ
ส่วนนโยบายและแผนพัฒนาระบบโลจิสติกส์ด้านการเกษตร กองนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตร 
(ปฏิบัติงานท่ีส่วนวิทยาศาสตร์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ ศูนย์ข้อมูลเกษตรแห่งซาติ)
ส่วนวิเคราะห์และประมาณการเศรษฐกิจการเกษตร กองนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตร 
(ปฏิบัติงานที่ส่วนติดตามและวิเคราะห์ภัยพิบัติทางการเกษตร ศูนย์ข้อมูลเกษตรแห่งซาติ)

(ริ̂ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ๓๔๙
สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรท่ี ๔
ส่วนแผนพัฒนาเขตเศรษฐกิจการเกษตร (ปฏิบัติงานท่ีส่วนสารสนเทศการเกษตร)

๕
๖
๗
๘

เศรษฐกรชำนาญการพิเศษ 
เศรษฐกรชำนาญการพิเศษ 
เศรษฐกรชำนาญการพิเศษ 
เศรษฐกรชำนาญการพิเศษ

๖๑๔
๖๒๒
๖๔๑
๖๔๔

สำนักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร
ส่วนวิจัยเศรษฐกิจปศุสัตว์และประมง (ปฏิบัติงานท่ีส่วนวิจัยเศรษฐกิจสังคมครัวเรือนและประกันภัยสินค้าเกษตร)
ส่วนวิจัยเศรษฐกิจพืซไร่นา (ปฏิบัติงานท่ีส่วนเสริมสร้างนวัตกรรมด้านวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร)
ส่วนวิจัยเศรษฐกิจสังคมครัวเรือนเกษตร (ปฏิบัติงานท่ีส่วนวิจัยเศรษฐกิจเทคโนโลยี ทรัพยากรการเกษตรและสิงแวดล้อม) 
ส่วนวิจัยเศรษฐกิจสังคมครัวเรือนเกษตร (ปฏิบัติงานท่ีส่วนบริหารกองทุนภาคเกษตร)

หมายเหตุ กำหนดรายละเอียดการสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ ดังน้ี
๑. สามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้มากกว่า ๑ ตำแหน่ง โดยต้องระบุซ่ือตำแหน่ง ตำแหน่งเลฃท่ี และสังกัดท่ีสมัครให้ครบถ้วนทุกตำแหน่งท่ีสมัคร 
๒. ผลงานทีจะนำมาประเมินเพื่อสมัครเข้ารับการคัดเลือก

๒.๑ ผลงาน จำนวนไม่เกิน ๓ เร่ือง เรียงลำดับความดีเด่นหรือความสำคัญ โดยอย่างน้อย ๑ เรือง ต้องเก่ียวข้องกับตำแหน่งท่ีสมัคร และเป็นผลงานทีจัดทำข้ึนในระหว่างท่ีดำรงตำแหน่ง 
ในระดับทีตำกว่าระดับท่ีฃอประเมิน ๑ ระดับ หรือเป็นผลงานไม่เกิน ๔ ปี

๒.๒ ข้อเสนอแนวคิด จำนวน ๑ เร่ือง ต้องเป็นข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงานทีเก่ียวข้องกับตำแหน่งท่ีสมัคร กรพีส่งข้อเสนอแนวคิดเรืองเดียวกันหลายตำแหน่ง ต้องระบุ 
ให้ซัดเจนด้วยว่า เพื่อประกอบการขอประเมินในตำแหน่งใด เซน ตำแหน่งเศรษฐกรชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งเลขที ๖๑๔ ส,วนวิจัยเศรษฐกิจปศุสัตว์และประมง สำนักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร 
(ปฏิบัติงานที่ส่วนวิจัยเศรษฐกิจสังคมครัวเรือนและประกันภัยสินค้าเกษตร) และตำแหน่งเลขที ๖๔๑ ส่วนวิจัยเศรษฐกิจสังคมครัวเรือนเกษตร สำนักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร (ปฏิบัติงานทีส่วนวิจัย 
เศรษฐกิจเทคโนโลยี ทรัพยากรการเกษตรและสิงแวดล้อม)

๒.๓ เอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ ให้จัดทำเอกสารตำแหน่งละ ๖ ขุด (ต้นฉบับ ๑ ขุด จัดทำเป็นรูปเล่มโดยใข้สันรูดพลาสติก และสำเนา ๔ ขุด ใช้ลวดเย็บกระดาษ 
ท่ีมุมบนต้านซ้ายของเอกสาร หรือหนีบด้วยคลืปดำ แยกเอกสารเป็นขุด) เพ่ือความสะดวกในการแกไขเอกสารและรูปเล่ม ในกรพีท่ีผู้สมัครจัดส่งเอกสารไม่ถูกต้อง


